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Indicatorul de performanta avut in vedere:

A.c.1.1 Managementul personalului didactic si de conducere.

Responsabil . -
L Termene si o . . Costuri si
. N Rezultate pentru Prioritatea Lo Monitorizare si
Tinte Actiuni necesare < . - - . obiective alte resurse
maésurabile indeplinirea actiunii . . evaluare
. intermediare necesare
actiunilor
Completarea ~
necesarului de Incadrarea de - 1.S.J. Botosani Maxima,
. . personal calificat Repartitii de cu impact direct Resurse
profesori si pentru toate incadrare. asupra procesului 1.10.2024 CA. umane

maistri cu
personal calificat.

disciplinele.

- Echipa
manageriala

de invatamant .

Comentarii : Se vor aprecia periodic, cantitativ si calitativ, rezultatele obtinute.




Indicatorul de performanta avut in vedere:
B.b.1.1 Evaluarea rezultatelor scolare

Responsabil Termene si Costuri si
Tinte Actiuni necesare Rezultate pentru Prioritatea obiectives Monitorizare si alte resursse
masurabile indeplinirea actiunii . - evaluare
actiunilor intermediare necesare

Cresterea . . - profesorii care

tului Reallzgrea unut progrfam de Miarirea procentului | predau disciplinele . 20.11.2024
procentulul pregitire suplimentari la - Maxima

. A de promovabilitate | de examen : °
elevilor disciplinele de examen. cu impact
il Discutii cu elevii si parintii la bacalaureat direct asupra C.EAC Resurse
promovali a in scopul constientizarii - dirigintii claselor rezultatelor la o umane
Bacalaureat la bu’ conghientr Cresterea mediilor | a Xll a ld
35% iar la necesitatii de a invata pe tot semestriale la examenul de
parcursul anului ,precum si disciolinele d di . bacalaureat R
examenul de pentru alegerea disciplinelor 'SC'Ip inete de - directori f_esurs_e
Evaluare de examen. bacalaureat inanciare
nationala la ;\r/ln c‘;)tlll\lllzt[g?ireelzvfl::crvii?gula Scaderea numarului | - profesori Anul scolar
50% ore de absente . - diriginti 2024-2025
' - parinti

~ o Diminuarea Profesori diriginti
Imbunatatirea Micsorarea numarului de numiralui de
frecventei absente nemotivate la toate o Y Reprezentant Masura Resurse

’ L absente nemotivate P . .. . 31.08.2025 CEAC
scolare disciplinele Comitet de parinti prioritara umane

comparativ cu anul
scolar trecut

Comentarii : Se vor aprecia periodic, cantitativ si calitativ, rezultatele obtinute.




Indicatorul de performanta avut in vedere:
B.d.1.1 Constituirea bugetului scolii.

Responsabil T . Costuri si
. o . . pentru Prioritatea ermene si Monitorizare si osturi st
Tinte Actiuni necesare Rezultate masurabile X - e obiective alte resurse
indeplinirea actiunii . - evaluare
actiunilor intermediare necesare
1 Accesarea unor Hotéré_rea d_e alocare a
fonduri financiare fondurilor din surse .
pentru a acoperi guvernamentale. - director Masura Resurse
nevoile scolii pe Resurs_e alocate de prioritard 18.12.2024 CEAC. bugetare
termen scurt si mediu Consiliul Local
" | Sendriceni.
Fonduri realizate
Completarea
resurselor )
financiare ale _ AReahzgrea unor p.rodusev Resurse
. 2.Realizarea unor in atelierele scolii care sa | director Maxima bugetare
scolii la un resurse financiare din | fie valorificate ' ?’r;lma’t rg e
nivel care sa surse proprii. diCr:ct agﬁc ra 31.08.2025 C.E.AC. prop
acopere Valorificarea produselor elevilorp
cheltuielile. din ferma geolii. -CONTABIL Resurse
umane
S Suma primita din .«
3.5p onsorizar adl.l.se sponsorizari sau valoarea Masy ra 31.08.2025 Contabilitate Resurse
de firme si fundatii. prioritara umane

bunurilor materiale
donate.

Comentarii : Se vor aprecia periodic, cantitativ si calitativ, rezultatele obtinute.




Indicatorul de performanti avut in vedere:
B.c.1.1 Activitatea stiintifica

Responsabil . -
Rezultate pentru Prioritatea Termeqe a Monitorizare si Costuri si
Tinte Actiuni necesare misurabile indeplinirea actiunii obiective evaluare alte resurse
ac ti?n nilor intermediare necesare
. Tnscrierea
Part|C|pa_1rea profesorilor la gradul | Sustinerea Profesorul Tnscris la
profesorilor la I lucririlor de grad sau doctorat. e Resurse
activitatea Inscrierea gradul I si de Responsabilul cu Masurd prioritara 31.08.2025 CA. umane
stiintifica profesorilor la doctorat. perfectionarea.
doctorat.

Comentarii : Se vor aprecia periodic, cantitativ si calitativ, rezultatele obtinute.




Indicatorul de performanta avut in vedere:

A.b.1.1 Existenta, caracteristicile si functionalitatea spatiilor scolare

Responsabil Termene si Costuri si
. Actiuni Rezultate pentru Prioritatea mene § Monitorizare si 5
Tinte o . - S . obiective alte resurse
necesare maésurabile indeplinirea actiunii : : evaluare
i intermediare necesare
actiunilor
: ¢ x7s Obtinere A Director
Amenajar nei sali i . - .
q enajarea unet s finantare si fDo?:?nltg Administrator, Masura prioritara 31.08.2025 C.A. bRu eS:tI:I%
e sport executare : g
Dezvoltarea bazei ?bﬁ“tere _ Sarean Director, Resurse
- - mantare s1 .. o o C e
rrla;[.erlalle dll’]l executare folosinta Administrator, Masura prioritara 31.08.2025 C.A. bugetare
atelierele scolare
Dezvoltarea bazei
materiale prin
accesarga_de fonduri Obtinere Director
de la Ministerul finantare gi Darea in Administrator, Misuré prioritara 31.08.2025 CA. Resurse
Agriculturii — executare folosinta bugetare

echipamente ferma
didactica

Comentarii : Se vor aprecia periodic, cantitativ si calitativ, rezultatele obtinute.

Responsabil CEAC,
Sachelaru Laurentiu




